
La natura del progetto è uno scambio pluri-

ennale di esperienze e uno sviluppo delle 

competenze degli insegnanti attraverso 

l’aumento della motivazione 

all’apprendimento, la creazione di un am-

biente di apprendimento accogliente, l’uso 

di nuove tecnologie e moderni metodi edu-

cativi non convenzionali . 

Il primo meeting multilaterale dei partner 

ha avuto luogo nei giorni 8/10/2010—

9/10/2010 a Kaunas, Lithuania. 

Il secondo meeting multilaterale dei       
partner ha avuto luogo nei giorni 

28/04/2011—29/04/2011, 
a Castellanza, Italia 
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Contesto 

In diverse parti del mondo si percepisce una 
tendenza a collaborare, unire e comunicare 
globalmente e immediatamente, rispecchiata 
anche dall’allargamento dell’Unione Europea e 
dalla globalizzazione su scala mondiale. In 
questo contesto, il ruolo di un insegnante è 
essenziale e imprescindibile. Pensiamoci:  un 
insegnante è in grado di suscitare l’interesse 
degli studenti usando obsoleti libri di testo e 
materiali scolastici insufficienti, quando gli 
studenti stessi crescono in un ambiente infor-
matico con nuove tecnologie e materiale multi-
mediale? 

Persino un insegnante con ottime qualità pro-
fessionali non sarà in grado di aiutare i propri 
studenti a sviluppare un’appropriata attitudine 
all’apprendimento se i metodi non saranno 
rinnovati e se l’approfondimento della cono-
scenza e delle competenze non sarà   allettan-
te  e adatto  ad uno studente.    
Un insegnante non deve solo motivare 
l’apprendimento degli studenti, ma deve an-
che cambiare se stesso, imparare, essere in 
grado di usare nuove tecnologie, sviluppare ed 
applicare nuovi metodi non tradizionali.  

L’idea di questo progetto è di abbinare inse-
gnanti di materie diverse provenienti da diversi 
stati europei che analizzeranno le proprie atti-
vità pratiche e quelle dei colleghi, scambieran-
no le proprie esperienze ed esempi pratici, che 
saranno usati per applicare e testare i metodi 
di insegnamento attivo durante le ore di lezio-
ne di diverse materie. Usando i risultati di ana-
lisi ed attività, gli insegnanti prepareranno 
delle linee guida per l’insegnamento e metodi 
educativi non tradizionali che motivino gli stu-
denti, stimolino il loro interesse e li aiutino ad 
incrementare la fiducia in se stessi. Nel com-
plesso, tutto ciò aiuterà a migliorare la qualità 
dell’insegnamento.  

Scopi del progetto 

• Venire a conoscenza dei metodi educativi non 
tradizionali usati nella pratica pedagogica delle 
nazioni europee. 

• Scambiare informazioni ed esperienze di uso ef-
fettivo dei metodi di insegnamento tra gli stati 
partner. 

• Usare metodi educativi non tradizionali e nuove 
tecnologie per motivare, così come 
l’insegnamento creativo per  la comunicazione e 
la cooperazione. 

• Sviluppare un portale in cui siano presentati  i 
migliori esempi di metodi educativi. 

• Partecipare a meeting di progetto bilaterali o mul-
tilaterali. 

• Organizzare meeting virtuali e discussioni  a cui 
insegnanti e studenti possano prendere parte. 

• Realizzare  la disseminazione del progetto a livello 
locale, nazionale e internazionale, partecipando a 
seminari e conferenze, anche grazie ai mass-
media e Internet.  

• Grazie allo scambio di esperienze con insegnanti 
di altre nazioni europee e alla consulenza di e-
sperti, diventare più consapevoli dei sistemi edu-
cativi di altre realtà, delle possibilità e dei modi di 
applicare le tecnologie ed altri metodi in un conte-
sto multilaterale. 

• Rinforzare un atteggiamento attivo percependo e 
comprendendo le differenze e i punti d’incontro 
culturali. 

• Migliorare le abilità di espressione orale. 

Risultati attesi 

• Saranno preparate indicazioni volte ad applicare  
metodi educativi attivi e non tradizionali, a motiva-
re, interessare ed accrescere insegnamenti che 
promuovano la fiducia in se stessi. 

• Scambio delle esperienze positive degli insegnanti  
e sviluppo di competenze attraverso la graduale 
intercettazione ed utilizzazione di innovazioni me-
todologiche e nuove tecnologie. 

• Diffusione di notizie e prodotti. 

Durante il secondo meeting, 
tenutosi a Castellanza, in Ita-
lia, I partner di progetto hanno 
partecipato alla conferenza 
“Together in Europe” 
pensata per la  
Giornata Europea 
2011. 

 

 

 

 

 

       

 
Attività culturale. 
Gita a Milano. 

  

  
  
Partner di progetto durante il primo meeting a 
K a u n a s ,  i n  L i t u a n i a  h a n n o  
partecipato ad una manifestazione  folkloristica 
organizzata dagli studenti a Rumšiškės.  
Durante l’incontro di progetto I partner hanno 
visitato la scuola e il suo laboratorio artistico. 

 


